Workshop DI, maak het
Simpel

cursusbeschrijving

Duurzame inzetbaarheid (DI) van werknemers is van belang voor de
productiviteit van het bedrijf. Een gezonde werknemer, zowel
lichamelijk als mentaal, levert meer productiviteit op. En voor de
medewerker zelf meer (werk)plezier. Een zieke werknemer kost een
bedrijf minimaal € 250,- per dag. Om structureel een veilige en
gezonde werkomgeving te creéren en preventief bezig te zijn met DI,
is het van belang hier beleid op te schrijven. In deze workshop helpen
we je op weg naar een goed beleidsplan middels de roadmap ‘Maak
het Simpel.’ In de online workshop krijg je informatie over DI, delen we
branchecijfers en geven we uitleg hoe een goed plan te maken. De
roadmap ‘Maak het Simpel’ wordt uitgelegd en besproken.

Doelgroep:
HR medewerkers of preventiemedewerkers die aan de slag willen met
DI beleid

Doelen:
Na afloop van de workshop kan de deelnemer:
e benoemen wat Dl is;
e de relevantie van DI aangeven voor productiviteit en
werkplezier bij het bedrijf;
e aan de slag met de Roadmap ‘Maak het Simpel’;
e SSWT benaderen voor ondersteuning bij DI het maken van
beleid.

Duur:
Anderhalf uur.

Locatie:

Wordt online verzorgd op een nader te bepalen datum. Voor bedrijven
die meerdere medewerkers met DI beleid aan de slag gaan is een
incompany mogelijk op locatie van het bedrijf.

Wordt verzorgd door:

DI adviseurs van SSWT/Hout dat Werkt (HDW) met gedegen kennis
van de branche en de branchecijfers op het gebied van DI.

Subsidiéring mogelijk volgens het SSWT reglement

Kosten:

Open inschrijving € 150 ,- * per
deelnemer, exc. btw.

Incompany
€ 750 ,- * per workshop
Exc. btw, reistijd en -kosten

Online workshop

Tijdstip en datum:
Nader te bepalen

Aantal deelnemers
Minimaal 5
Maximaal 10

*prijspeil oktober 2023

individuele aanmeldingen of aanvraag incompany training neem contact op met SSWT. Voor overige

vragen of voor maatwerk, groepstrainingen kunt u SSWT benaderen:

info@sswt.nl of 035 694 70 74




